
  

Приложение № 3 
к приказу Федеральной службы 

по надзору в сфере связи, 
информационных технологий 

и массовых коммуникаций 
от 15 декабря 2022 г. № 201 

 
ПЕРЕЧЕНЬ 

ИНФОРМАЦИОННЫХ СИСТЕМ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ ФЕДЕРАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ 
ПО НАДЗОРУ В СФЕРЕ СВЯЗИ, ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ 

И МАССОВЫХ КОММУНИКАЦИЙ 
 

1. Единая информационная система Роскомнадзора (ЕИС Роскомнадзора). 

2. Государственная интегрированная информационная система управления общественными 
финансами "Электронный бюджет" (ГИИС ЭБ) <26>. 

-------------------------------- 

<26> Постановление Правительства Российской Федерации от 30 июня 2015 г. № 658 "О 
государственной интегрированной информационной системе управления общественными финансами 
"Электронный бюджет" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2015, № 28, ст. 4228; 2022, № 
37, 6367). 
 

3. Федеральная государственная информационная система "Единая информационная система 
управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской Федерации" (ФГИС 
ЕИСУ КС) <27>. 

-------------------------------- 

<27> Постановление Правительства Российской Федерации от 3 марта 2017 г. № 256 "О федеральной 
государственной информационной системе "Единая информационная система управления кадровым 
составом государственной гражданской службы Российской Федерации" (Собрание законодательства 
Российской Федерации, 2017, № 11, ст. 1573; 2022, № 35, ст. 6100). 
 

4. Автоматизированное рабочее место "Жилищные субсидии". 
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Приложение № 4 
к приказу Федеральной службы 

по надзору в сфере связи, 
информационных технологий 

и массовых коммуникаций 
от 15 декабря 2022 г. № 201 

 
ПЕРЕЧЕНЬ 

ДОЛЖНОСТЕЙ ФЕДЕРАЛЬНЫХ ГОСУДАРСТВЕННЫХ ГРАЖДАНСКИХ 
СЛУЖАЩИХ И (ИЛИ) РАБОТНИКОВ ФЕДЕРАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ ПО НАДЗОРУ 

В СФЕРЕ СВЯЗИ, ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ И МАССОВЫХ 
КОММУНИКАЦИЙ, ЗАМЕЩАЮЩИХ ДОЛЖНОСТИ, НЕ ЯВЛЯЮЩИЕСЯ 

ДОЛЖНОСТЯМИ ФЕДЕРАЛЬНОЙ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ГРАЖДАНСКОЙ СЛУЖБЫ, 
НА ОСНОВАНИИ ТРУДОВОГО ДОГОВОРА, ЗАМЕЩЕНИЕ КОТОРЫХ 

ПРЕДУСМАТРИВАЕТ ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 
ЛИБО ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ДОСТУПА К ПЕРСОНАЛЬНЫМ ДАННЫМ 

 
1. Руководитель. 

2. Заместитель руководителя. 

3. Советник руководителя. 

4. Помощник руководителя. 

5. Начальник управления. 

6. Заместитель начальника управления. 

7. Заместитель начальника управления - начальник отдела. 

8. Начальник отдела. 

9. Заместитель начальника отдела. 

10. Советник. 

11. Консультант. 

12. Главный государственный инспектор. 

13. Главный специалист-эксперт. 

14. Старший государственный инспектор. 

15. Ведущий специалист-эксперт. 

16. Специалист-эксперт. 

17. Старший специалист 1 разряда. 

18. Старший специалист 2 разряда. 

19. Старший специалист 3 разряда. 

20. Специалист 1 разряда. 

21. Секретарь. 
 



  

Приложение № 5 
к приказу Федеральной службы 

по надзору в сфере связи, 
информационных технологий 

и массовых коммуникаций 
от 15 декабря 2022 г. № 201 

 
ДОЛЖНОСТНОЙ РЕГЛАМЕНТ (ДОЛЖНОСТНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ) 

ОТВЕТСТВЕННОГО ЗА ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ 
ДАННЫХ В ФЕДЕРАЛЬНОЙ СЛУЖБЕ ПО НАДЗОРУ В СФЕРЕ СВЯЗИ, 

ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ И МАССОВЫХ КОММУНИКАЦИЙ 
 

1. Ответственный за организацию обработки персональных данных в Федеральной службе по 
надзору в сфере связи, информационных технологий и массовых коммуникаций (Роскомнадзор) 
назначается приказом Роскомнадзора из числа федеральных государственных гражданских служащих 
Роскомнадзора, относящихся к высшей и (или) главной группе должностей категории "руководители" 
(далее соответственно - ответственный за обработку персональных данных, гражданский служащий). 

2. Ответственный за обработку персональных данных в своей работе руководствуется 
законодательством Российской Федерации в области персональных данных и Правилами обработки 
персональных данных в Роскомнадзоре, утвержденными настоящим приказом. 

3. Ответственный за обработку персональных данных обязан: 

1) организовывать принятие правовых, организационных и технических мер для обеспечения защиты 
персональных данных, обрабатываемых в Роскомнадзоре, от неправомерного или случайного доступа к 
ним, их уничтожения, изменения, блокирования, копирования, предоставления, распространения, а также 
от иных неправомерных действий; 

2) осуществлять внутренний контроль за соблюдением гражданскими служащими, 
уполномоченными на обработку персональных данных, требований законодательства Российской 
Федерации в области персональных данных, в том числе требований к защите персональных данных; 

3) доводить до сведения гражданских служащих, уполномоченных на обработку персональных 
данных, положения законодательства Российской Федерации в области персональных данных, требования 
к защите персональных данных; 

4) организовывать прием и обработку обращений и запросов субъектов персональных данных или их 
представителей, а также осуществлять контроль за приемом и обработкой таких обращений и запросов в 
Роскомнадзоре. 

4. Ответственный за обработку персональных данных имеет право: 

1) запрашивать у гражданских служащих информацию, необходимую для реализации своих 
полномочий; 

2) давать в пределах предоставленных полномочий поручения гражданскому служащему, 
уполномоченному на обработку персональных данных, о разработке мероприятий по совершенствованию 
безопасности обработки персональных данных; 

3) принимать меры по приостановлению или прекращению обработки персональных данных, 
осуществляемой с нарушением требований законодательства Российской Федерации в области 
персональных данных; 

4) осуществлять подготовку предложений по совершенствованию организационных, технологических 
и технических мер защиты обработки персональных данных в Роскомнадзоре. 
 
 



  

Приложение № 6 
к приказу Федеральной службы 

по надзору в сфере связи, 
информационных технологий 

и массовых коммуникаций 
от 15 декабря 2022 г. № 201 

 
                           Типовое обязательство 
           федерального государственного гражданского служащего 
          и (или) работника Федеральной службы по надзору в сфере 
         связи, информационных технологий и массовых коммуникаций, 
        замещающего должность, не являющейся должностью федеральной 
        государственной гражданской службы, на основании трудового 
            договора, непосредственно осуществляющего обработку 
        персональных данных, в случае расторжения с ним служебного 
          контракта или трудового договора, прекратить обработку 
            персональных данных, ставших известными ему в связи 
                  с исполнением должностных обязанностей 
 
Я, ________________________________________________________________________ 
                   (фамилия, имя, отчество (при наличии) 
___________________________________________________________________________ 
                                (должность) 
___________________________________________________________________________ 
обязуюсь прекратить обработку персональных данных, ставших известными мне в 
связи  с исполнением должностных обязанностей, в случае расторжения со мной 
служебного  контракта (трудового договора), освобождения меня от замещаемой 
должности  и  увольнения  с  федеральной государственной гражданской службы 
(прекращения трудовых отношений). 
    В  соответствии  со  статьей  7  Федерального закона от 27 июля 2006 г. 
№   152-ФЗ   "О   персональных  данных"  <28>  я  уведомлен(а)  о  том, что 
персональные данные являются конфиденциальной информацией, и я обязан(а) не 
раскрывать  третьим  лицам  и  не  распространять  персональные  данные без 
согласия субъекта персональных данных. 
    Положения   законодательства  Российской  Федерации,  предусматривающие 
ответственность за нарушение требований Федерального закона от 27 июля 2006 
г. № 152-ФЗ "О персональных данных", мне разъяснены и понятны. 
 
    "__" ____________ 20__ г.    ________________ /_______________________/ 
             (дата)                  (подпись)       (фамилия и инициалы) 
 

-------------------------------- 

<28> Собрание законодательства Российской Федерации, 2006, № 31, ст. 3451; 2021, № 27, ст. 5159. 
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Приложение № 7 
к приказу Федеральной службы 

по надзору в сфере связи, 
информационных технологий 

и массовых коммуникаций 
от 15 декабря 2022 г. № 201 

 
                          Типовая форма согласия 
       на обработку персональных данных федеральных государственных 
        гражданских служащих и (или) работников Федеральной службы 
            по надзору в сфере связи, информационных технологий 
       и массовых коммуникаций, замещающих должности, не являющиеся 
        должностями федеральной государственной гражданской службы, 
              на основании трудового договора, иных субъектов 
                            персональных данных 
 
    Я, ___________________________________________________________________, 
                    (фамилия, имя, отчество (при наличии) 
зарегистрированный (зарегистрированная) по адресу: ________________________ 
__________________________________________________________________________, 
паспорт ______________________, выдан ____________________________________, 
            (серия, номер)                    (дата, кем выдан) 
свободно, своей волей и в своем интересе даю согласие Федеральной службе по 
надзору  в  сфере  связи, информационных технологий и массовых коммуникаций 
(Роскомнадзор),  расположенной по адресу: Китайгородский проезд, д. 7, стр. 
2,  г.  Москва, 109992, на обработку персональных данных с использованием и 
без  использования  средств  автоматизации  (сбор,  запись, систематизацию, 
накопление,   хранение,   уточнение  (обновление,  изменение),  извлечение, 
использование,    передачу   (распространение,   предоставление,   доступ), 
обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение) в объеме: 
    фамилия,  имя,  отчество  (при  наличии)  (в том числе прежние фамилии, 
имена  и  (или)  отчества  (при  наличии),  в  случае  их  изменения); 
    дата рождения; 
    место рождения; 
    сведения  о  гражданстве  (в  том  числе  о  прежних гражданствах, иных 
гражданствах); 
    вид,   серия,  номер  документа,  удостоверяющего  личность  гражданина 
Российской   Федерации,  наименование  органа,  код  подразделения  органа, 
выдавшего его, дата выдачи; 
    вид,   серия,  номер  документа,  удостоверяющего  личность  гражданина 
Российской   Федерации  за  пределами  Российской  Федерации,  наименование 
органа, выдавшего его, дата выдачи; 
    адрес  места  жительства,  дата  регистрации по месту жительства (месту 
пребывания); 
    номер телефона или сведения о других способах связи; 
    сведения,   содержащиеся   в   страховом   свидетельстве  обязательного 
пенсионного страхования или документе, подтверждающем регистрацию в системе 
индивидуального (персонифицированного) учета; 
    идентификационный номер налогоплательщика; 
    реквизиты  страхового  медицинского  полиса  обязательного медицинского 
страхования; 
    реквизиты    свидетельства    о   государственной   регистрации   актов 
гражданского состояния; 
    сведения о семейном положении, составе семьи: степень родства, фамилии, 
имена, отчества (при наличии), даты рождения, места рождения, места работы, 
адреса   регистрации   по   месту  жительства  (месту  пребывания),  адреса 
фактического проживания близких родственников (отец, мать, братья, сестры и 



  

дети),  а  также  супруги  (супруга),  бывших  супругов, супругов братьев и 
сестер, братьев и сестер супругов; 
    сведения  о  трудовой деятельности, включая работу по совместительству, 
предпринимательскую и иную деятельность, военную службу; 
    отношение к воинской обязанности, сведения о воинском учете и реквизиты 
документов  воинского учета (серия, номер, дата выдачи документов воинского 
учета, наименование органа, выдавшего его); 
    сведения   об  образовании  с  указанием  наименования  образовательной 
организации,   года  ее  окончания,  квалификации,  специальности  и  (или) 
направления подготовки, наименования и реквизитов документа об образовании; 
    сведения об ученой степени, ученом звании; 
    сведения  о  владении иностранными языками и языками народов Российской 
Федерации; 
    сведения   о   наличии  либо  отсутствии  заболевания,  препятствующего 
поступлению  на  государственную  гражданскую  службу  или  ее прохождению; 
    фотография; 
    сведения  о прохождении федеральной государственной гражданской службы, 
в  том  числе:  дата и основание поступления на федеральную государственную 
гражданскую  службу  и  назначения на должность федеральной государственной 
гражданской  службы,  дата и основание назначения, перевода, перемещения на 
иную должность федеральной государственной гражданской службы, наименование 
замещаемых  должностей  федеральной  государственной  гражданской  службы с 
указанием   структурных   подразделений,   размера   денежного  содержания, 
результатов  аттестации  на  соответствие  замещаемой должности федеральной 
государственной  гражданской  службы,  а  также  сведения  о  прежнем месте 
работы; 
    сведения о пребывании за границей (когда, где, с какой целью); 
    сведения о классном чине федеральной государственной гражданской службы 
и   (или)   гражданской   службы  субъекта  Российской  Федерации  и  (или) 
муниципальной  службы,  дипломатическом ранге, воинском и (или) специальном 
звании,  классном  чине правоохранительной службы, классном чине юстиции, а 
также сведения о том, кем и когда они присвоены; 
    информация о наличии или отсутствии судимости; 
    информация об оформленных допусках к государственной тайне; 
    государственные награды, иные награды и знаки отличия; 
    сведения   о   профессиональной   переподготовке   и   (или)  повышении 
квалификации; 
    информация  о  ежегодных  оплачиваемых  отпусках,  учебных  отпусках  и 
отпусках без сохранения денежного содержания; 
    сведения  о  доходах,  об  имуществе  и  обязательствах  имущественного 
характера     федерального    государственного    гражданского    служащего 
Роскомнадзора,   работников   подведомственных  Роскомнадзору  федерального 
государственного  унитарного  предприятия  и  федерального государственного 
бюджетного  учреждения,  гражданина,  претендующего  на замещение должности 
федеральной  государственной гражданской службы в Роскомнадзоре, сведения о 
доходах,  об  имуществе  и  обязательствах имущественного характера супруги 
(супруга)  и  (или)  несовершеннолетних детей федерального государственного 
гражданского    служащего    Роскомнадзора,   работников   подведомственных 
Роскомнадзору   федерального   государственного  унитарного  предприятия  и 
федерального    государственного    бюджетного    учреждения,   гражданина, 
претендующего    на   замещение   должности   федеральной   государственной 
гражданской   службы   в   Роскомнадзоре,   а  также  сведения  о  расходах 
федерального   государственного   гражданского   служащего   Роскомнадзора, 
работников  подведомственных  Роскомнадзору  федерального  государственного 
унитарного   предприятия   и   федерального   государственного   бюджетного 
учреждения, его супруги (супруга) и (или) несовершеннолетних детей; 
    сведения    об    адресах    сайтов    и   (или)   страниц   сайтов   в 



  

информационно-телекоммуникационной    сети     "Интернет",    на    которых 
государственным   служащим   Роскомнадзора,  гражданином,  претендующим  на 
замещение   должностей   федеральной  государственной  гражданской  службы, 
размещалась  общедоступная  информация,  а  также  данные,  позволяющие его 
идентифицировать. 
    Указанные  персональные  данные  предоставляются  в  целях  обеспечения 
соблюдения   законодательства   Российской  Федерации  в  сфере  отношений, 
связанных  с поступлением на федеральную государственную гражданскую службу 
(работу),   ее   прохождением   и   прекращением  (служебных  (трудовых)  и 
непосредственно  связанных  с  ними  отношений), для реализации полномочий, 
возложенных законодательством Российской Федерации на Роскомнадзор. 
    Я  ознакомлен(а)  с  тем, что согласие на обработку персональных данных 
действует  с  даты  подписания  настоящего  согласия  в течение всего срока 
прохождения  федеральной  государственной  гражданской  службы  (работы)  в 
Роскомнадзоре и после его завершения. 
    Согласие  на  обработку  персональных  данных  может  быть  отозвано на 
основании письменного заявления в произвольной форме. 
    После  увольнения  с  федеральной  государственной  гражданской  службы 
(прекращения   трудовых  отношений)  и  непосредственно  связанных  с  ними 
отношений  персональные  данные  будут  храниться в Роскомнадзоре в течение 
предусмотренного  законодательством  Российской  Федерации  срока  хранения 
документов. 
    Персональные   данные   членов   семьи   федерального  государственного 
гражданского  служащего будут обрабатываться только в целях осуществления и 
выполнения    возложенных   законодательством   Российской   Федерации   на 
Роскомнадзор функций, полномочий и обязанностей. 
 
"__" __________ 20__ г.  ___________  _____________________________________ 
        (дата)            (подпись)   (фамилия, имя, отчество (при наличии) 
 
    Дата начала обработки персональных данных: ____________________________ 
                                                   (число, месяц, год) 
                                               ____________________________ 
                                                        (подпись) 
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                         Типовая форма разъяснения 
        субъекту персональных данных юридических последствий отказа 
                   предоставить свои персональные данные 
 
    Мне, _________________________________________________________________, 
                       (фамилия имя отчество (при наличии) 
разъяснены  юридические  последствия  отказа предоставить свои персональные 
данные   Федеральной  службе  по  надзору  в  сфере  связи,  информационных 
технологий и массовых коммуникаций. 
    В  соответствии  со статьями 26, 42 Федерального закона от 27 июля 2004 
г.  №  79-ФЗ  "О  государственной  гражданской службе Российской Федерации" 
<29>,  статьями 57, 65, 69, 86 Трудового кодекса Российской Федерации <30>, 
Положением  о  персональных  данных государственного гражданского служащего 
Российской  Федерации  и  ведении  его  личного  дела,  утвержденным Указом 
Президента  Российской  Федерации от 30 мая 2005 г. № 609 <31>, Федеральной 
службой  по  надзору  в  сфере  связи, информационных технологий и массовых 
коммуникаций   определен  перечень  персональных  данных,  которые  субъект 
персональных  данных  обязан  предоставить  Федеральной службе по надзору в 
сфере  связи,  информационных  технологий и массовых коммуникаций в связи с 
поступлением,   прохождением  и  прекращением  федеральной  государственной 
гражданской службы (работы). 
    Без   представления  субъектом  персональных  данных  обязательных  для 
заключения  служебного  контракта  (трудового  договора) сведений служебный 
контракт (трудовой договор) не может быть заключен. 
 
    "__" ______ 20__ г.  ___________  _____________________________________ 
         (дата)           (подпись)   (фамилия, имя, отчество (при наличии) 
 

-------------------------------- 

<29> Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, № 31, ст. 3215; 2013, № 19, ст. 2326; 
2020, № 31, ст. 5027. 

<30> Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, № 1, ст. 3; 2022, № 9, ст. 1259. 

<31> Собрание законодательства Российской Федерации, 2005, № 23, ст. 2242; 2021, № 11, ст. 1789. 
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ПОРЯДОК 

ДОСТУПА ФЕДЕРАЛЬНЫХ ГОСУДАРСТВЕННЫХ ГРАЖДАНСКИХ 
СЛУЖАЩИХ И (ИЛИ) РАБОТНИКОВ ФЕДЕРАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ ПО НАДЗОРУ 

В СФЕРЕ СВЯЗИ, ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ И МАССОВЫХ 
КОММУНИКАЦИЙ, ЗАМЕЩАЮЩИХ ДОЛЖНОСТИ, НЕ ЯВЛЯЮЩИЕСЯ 
ДОЛЖНОСТЯМИ ФЕДЕРАЛЬНОЙ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ГРАЖДАНСКОЙ 
СЛУЖБЫ, НА ОСНОВАНИИ ТРУДОВОГО ДОГОВОРА, В ПОМЕЩЕНИЯ, 

В КОТОРЫХ ВЕДЕТСЯ ОБРАБОТКА ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 
 

1. Доступ в помещения Федеральной службы по надзору в сфере связи, информационных технологий 
и массовых коммуникаций (Роскомнадзор), в которых ведется обработка персональных данных (далее - 
помещения), имеют федеральные государственные гражданские служащие Роскомнадзора (далее - 
гражданские служащие), должности которых включены в перечень должностей федеральных 
государственных гражданских служащих и (или) работников Федеральной службы по надзору в сфере 
связи, информационных технологий и массовых коммуникаций, замещающих должности, не являющиеся 
должностями федеральной государственной гражданской службы, на основании трудового договора, 
замещение которых предусматривает осуществление обработки персональных данных либо 
осуществление доступа к персональным данным, утвержденный настоящим приказом (далее - Перечень). 

2. Для помещений организуется режим обеспечения безопасности, при котором обеспечивается 
сохранность носителей информации, содержащих персональные данные, а также исключается 
возможность неконтролируемого проникновения и пребывания в этих помещениях посторонних лиц. 
Данный режим должен обеспечиваться в том числе: 

запиранием помещения на ключ, в том числе при выходе из него в рабочее время; 

закрытием металлических шкафов и сейфов, где хранятся носители информации, содержащие 
персональные данные, во время отсутствия в помещении гражданских служащих Роскомнадзора, 
замещающих должности согласно Перечню. 

3. Нахождение в помещениях лиц, не являющихся гражданскими служащими, имеющими право 
осуществлять обработку персональных данных, возможно только в присутствии гражданского служащего, 
уполномоченного на обработку персональных данных. 

4. Ответственным за соблюдение порядка доступа в помещения является гражданский служащий 
Роскомнадзора, ответственный за организацию обработки персональных данных. 


